
 

Powiatowy Urząd Pracy  
w Wodzisławiu Śląskim  

 

Powiatowy Konkurs Wiedzy o Rynku Pracy 
„Rynek pracy bez tajemnic” 

Organizator  Powiatowy Urząd Pracy w Wodzisławiu Śląskim we współpracy  
z Powiatowym Ośrodkiem Doskonalenia Nauczycieli w Wodzisławiu Śląskim. 
Patronat nad konkursem obejmuje Starostwa Powiatu Wodzisławskiego 
oraz firma Doradztwo Podatkowe Graczyk S.C. 

Cel  Celem konkursu jest popularyzacja i pogłębienie wśród młodzieży wiedzy na 
temat rynku pracy, promocja usług Powiatowego Urzędu Pracy w  zakresie 
doradztwa zawodowego i innych usług rynku pracy oraz Europejskiego 
Pośrednictwa Pracy EURES oraz Partnerstwa Transgranicznego Eures  
T-Beskydy 

Miejsce i 
obowiązujące 

terminy 

Konkurs odbędzie się 20 marca 2026 roku o godzinie 10.00 w Powiatowym 
Centrum Konferencyjnym w Wodzisławiu Śląskim, ul. Pszowska 92 a. 
Zgłoszenia uczestników zgodnie z załącznikiem nr 1 do Regulaminu – Karta 
Zgłoszenia Uczestnika, przyjmowane będą do dnia 12 marca 2026 roku      
w kancelarii Powiatowego Urzędu Pracy w Wodzisławiu Śląskim,  
ul. Michalskiego 12, do godziny 14.00. 
Organizator dopuszcza możliwość składania Kart Zgłoszenia Uczestnika drogą 
mailową na adres: sekretariat@pup-wodzislaw.pl również do dnia 
12.03.2026 r. z zastrzeżeniem, że oryginał dokumentu musi zostać 
dostarczony organizatorowi najpóźniej w dniu konkursu. 

Zasady konkursu Konkurs będzie jednoetapowy, będzie polegał na rozwiązaniu testu 
jednokrotnego wyboru składającego się z 30 pytań zamkniętych; czas na 
rozwiązanie testu 40 minut, za każdą prawidłową odpowiedź uczestnik 
otrzymuje 1 punkt, za odpowiedź złą otrzymuje -1 punkt, za brak 
odpowiedzi 0 punktów. Jeżeli po podliczeniu wyników testu nie będzie 
możliwości wyłonienia trzech najlepszych uczestników ze względu na tą 
samą liczbę punktów, zostanie przeprowadzona dogrywka. Uczestnicy 
dogrywki będą pisemnie odpowiadać na 1 pytanie otwarte. Czas na 
odpowiedź 10 minut. Zwycięzcę dogrywki wyłoni komisja konkursowa.  
Orientacyjny czas trwania konkursu wraz z oceną prac i ogłoszeniem 
wyników: 3 godziny.    

Tematyka  Tematyka Konkursu będzie obejmować podstawowe zagadnienia i definicje 
związane z rynkiem pracy, zasady funkcjonowania powiatowego urzędu 
pracy oraz podstawowe informacje dotyczące sieci EURES. Materiały 
dotyczące statystyk rynku pracy, funkcjonowania oraz usług oferowanych 
przez powiatowy urząd pracy oraz inne pomocne informacje zostały zawarte 
w załączniku nr 3.  
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Warunki 
uczestnictwa 

Konkurs jest skierowany do uczniów szkół ponadpodstawowych powiatu 
wodzisławskiego. Liczba uczestników konkursu zostaje ograniczona do 40 
osób. Decydującym kryterium będzie kolejność zgłoszeń nadesłanych do 
PUP. Na każde kompletne zgłoszenie (zawierające  kartę zgłoszeniową  wraz 
z wymaganymi zgodami) poprawnie złożone w wyznaczonym terminie, 
szkoła zgłaszająca otrzyma potwierdzenie czy zostało ono zakwalifikowane 
do udziału w konkursie. Potwierdzenie zostanie przekazane drogą 
elektroniczną na podany w zgłoszeniu adres mail do dnia 16 marca 2026 r.  
W konkursie nie mogą brać udziału uczestnicy poprzednich edycji konkursu. 
W konkursie nie mogą brać udziału uczniowie, których rodzice są 
pracownikami Powiatowego Urzędu Pracy w Wodzisławiu Śląskim. 
 

Nagrody Organizator przewiduje nagrody rzeczowe  – dla trzech zwycięzców oraz 
dwóch osób wyróżnionych.  
Dla wszystkich uczestników konkursu przewiduje się dyplomy i upominki.  

Postanowienia 
końcowe 

Informacje 
dodatkowe 

Komisja Konkursowa zostanie powołana przez Dyrektora Powiatowego 

Urzędu Pracy i będzie się składać z dwóch przedstawicieli PUP  

w Wodzisławiu Śląskim, przedstawiciela firmy Doradztwo Podatkowe 

Graczyk S.C. oraz przedstawiciela PODN w Wodzisławiu Śląskim.  

 

Wykładnia postanowień Regulaminu dokonywana jest przez Organizatora,                       

a w dniu Konkursu przez Komisję Konkursową. 
 
Organizator zastrzega prawo do zmiany Regulaminu bez podania przyczyn, 

a w szczególnie wyjątkowych okolicznościach odwołanie Konkursu. 

Ewentualne zmiany Regulaminu są publikowane w sposób analogiczny do 

jego ogłoszenia. 
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ZAŁĄCZNIK 1 

 

 

KARTA UCZESTNIKA 

 

1 Nazwisko ucznia  

2 Imię ucznia  

3 Klasa  

4 
Pełna nazwa szkoły 

 

 

5 
Adres szkoły 

 

 

6 Adres mail szkoły  

7 Nr tel. szkoły  

8 

Imię i nazwisko nauczyciela 

przygotowującego ucznia do 

konkursu 

 

9 Nr tel. nauczyciela  

 

 

 

data i podpis i pieczątka dyrektora szkoły 

 

…………………………………………………………… 
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ZAŁĄCZNIK 2 

Klauzula zgody 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych dziecka ……………………………………………………  

w celach organizacji i przeprowadzenia Konkursu Wiedzy o Rynku Pracy „Rynek Pracy Bez Tajemnic” 

oraz udostępnienia informacji o wynikach konkursu. Posiadam wiedzę, że podanie danych jest 

dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celów, w jakim zostały zebrane. 

 

Nazwisko, imię rodzica/opiekuna prawnego uczestnika ………………………………………………………. 

 

Klauzula informacyjna 

Organizator informuje, że posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści udostępnionych danych oraz  

z zastrzeżeniem przepisów prawa: prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, 

prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody  

w dowolnym momencie. 

 

Podpis rodzica/opiekuna prawnego uczestnika ………………………………………………………. 

 

Oświadczenie 

Oświadczam, że zapoznałam(em) się i akceptuję wszystkie warunki przewidziane w regulaminie 

konkursu. 

 

Podpis rodzica/opiekuna prawnego uczestnika ………………………………………………………. 

Zgoda na wykorzystanie wizerunku 

1. Wyrażam zgodę na nieodpłatne używanie, wykorzystanie i rozpowszechnianie wizerunku dziecka, 

utrwalonego jakąkolwiek techniką na wszelkich nośnikach przez organizatorów, na potrzeby konkursu. 

2. Niniejsza zgoda jest nieodpłatna, nie jest ograniczona ilościowo, czasowo ani terytorialnie. 

3. Niniejsza zgoda obejmuje wszelkie formy publikacji, w szczególności rozpowszechnianie  

w Internecie (w tym na stronach organizatora) oraz zamieszczenie w materiałach promocyjnych  

i informacyjnych. Wizerunek dziecka nie może być użyty w formie lub publikacji obraźliwej lub 

naruszać w inny sposób dóbr osobistych dziecka. 

 

Podpis rodzica/opiekuna prawnego uczestnika ………………………………………………………. 
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ZAŁĄCZNIK 3 

Dane statystyczne dotyczące rynku pracy :  

https://wodzislawslaski.praca.gov.pl/sprawozdanie-o-rynku-pracy 

Barometr zawodów (zawody deficytowe i nadwyżkowe): 

https://barometrzawodow.pl/ 

Stawki, kwoty i wskaźniki:  

https://wodzislawslaski.praca.gov.pl/rynek-pracy/stawki-kwoty-wskazniki 

Podstawowe informacje o sieci EURES  

https://eures.praca.gov.pl/informacje-o-eures 

https://eures.europa.eu/index_pl 

Informacje na temat sieci  EURES T-Beskidy 

http://www.eures-tbeskydy.eu/partnerstwa-transgraniczne-eures-t-beskydy/ 

Wybrane zagadnienia z zakresu funkcjonowania Powiatowego Urzędu Pracy w Wodzisławiu 

Śląskim: 

https://wodzislawslaski.praca.gov.pl/dla-bezrobotnych-i-poszukujacych-pracy/formy-

wsparcia 

https://wodzislawslaski.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-

kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/krajowy-fundusz-

szkoleniowy 

https://oferty.praca.gov.pl 

Informacje dotyczące Ochotniczych Hufców Pracy 

https://ohp.pl/o-nas/dzialalnosc 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej  

https://www.gov.pl/web/rodzina 

Klasyfikacja zawodów i specjalności  

https://wodzislawslaski.praca.gov.pl/sprawozdanie-o-rynku-pracy
https://barometrzawodow.pl/
https://wodzislawslaski.praca.gov.pl/rynek-pracy/stawki-kwoty-wskazniki
https://eures.praca.gov.pl/informacje-o-eures
https://eures.europa.eu/index_pl
http://www.eures-tbeskydy.eu/partnerstwa-transgraniczne-eures-t-beskydy/
https://wodzislawslaski.praca.gov.pl/dla-bezrobotnych-i-poszukujacych-pracy/formy-wsparcia
https://wodzislawslaski.praca.gov.pl/dla-bezrobotnych-i-poszukujacych-pracy/formy-wsparcia
https://wodzislawslaski.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/krajowy-fundusz-szkoleniowy
https://wodzislawslaski.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/krajowy-fundusz-szkoleniowy
https://wodzislawslaski.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/krajowy-fundusz-szkoleniowy
https://ohp.pl/o-nas/dzialalnosc
https://www.gov.pl/web/rodzina
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https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci 

Linki do stron Facebook: 

https://www.facebook.com/pup.wodzislaw 

https://www.facebook.com/eurestbeskydy  

https://www.facebook.com/your.EURESPolska 

  

  

 

 

https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci
https://www.facebook.com/pup.wodzislaw
https://www.facebook.com/eurestbeskydy
https://www.facebook.com/your.EURESPolska

