RELACIE
W SZKOLE
W
SWIETLE
KONWENC]
0 PRAWACH
DZIECKA




PRAWA
DIIECKA TO
CODZIENNOSE




JAKI TO MA ZWIAZEK 2 GODZIENNA
PRACGA?

Panstwa-Strony sa zgodne, ze nauka
dziecka bedzie ukierunkowana na:

Panstwa-Strony beda podejmowaty * rozwijanie w jak najpetniejszym
wszelkie wiasciwe srodki zakresie osobowosci, talentow oraz

zapewniajace, aby dyscyplina szkolna zdolnos$ci umystowych i fizycznych
byta stosowana w sposob zgodny z dziecka:

ludzka godnoscia dziecka i z niniejsza
konwencja.

* przygotowanie dziecka do
odpowiedniego zycia w wolnym
spoteczenstwie, w duchu zrozumienia,
pokoju, tolerancji, rownosci pfci ...



JAKI TO MA ZWIAZEK 2 GODZIENNA
PRACGA?

Prawa dziecka maja
swoj praktyczny wymiar
— sktaniaja nas do
okreslonego
zachowania i innego
traktowania uczniow.




RELACJE SA WAZNE, BO:

- MAJAWPLYW NA KOMFORT PRACY

-WPLYWAJA NA SAMOPOCZUCIE |
MOTYWACJE

- PRZEKLADAJA SIE NA SKUTECZNOSC
NAUCZANIA

- CHRONIA NAS PRZED SYTUACJAMI
KRYZYSOWYMI




JAK BUDOWAC
RELACJE?

- poprzez
stowo

- poprzez
przyktad

- poprzez
nastawienie




NASTAWIENIE




TYPY POSTAW DOROSLYGH WOBEC
DZIECI WG

* Relacja adultystyczna

* Pajdocentrycznie toksyczna

* lzonhomiczna




TYPY POSTAW MAJA WYNIKAJA 1
NASZEGO NASTAWIENIA WOBEG
DZIECI




ZAPAMIETA]
WSZYSTKO,
CO JESTW
KOLORZE
CZERWONYM



PRZEKONANIA, CGZYLI...

NIE ZAWSZE TO GO
WIDZIMY, JEST
PRAWD



https://www.youtube.com/watch?v=vJG698U2Mvo

POZYTYWNE NASTAWIENIE

e badZmy empatyczni
(otwarta postawa, zrozumienie emocji, troska)

* badZmy odpowiedzialnie dyspozycyjni
(pomocni, skupieni na osobie i jej problemie)

e traktujmy ucznidw z szacunkiem
(unikanie osadzania, ironizowania, lekcewazenia)
* badzmy godni zaufania (dyskrecja, lojalnos¢, stownosc)







SLOWA SA

JAK
NARZEDZIA




KOMUNIKACIA - CO WARTO WIEDZIEC

# bariery komunikacji

# problemem jest zarowno brak
kontaktu jak i przebieg kontaktu

# stereotypy, emocje,
utrudnienia percepcyjne




5y POROZUMIENIE

BEZ
PRZEMOCY?”

MARSHALL
ROSENBERG




Osadzanie

TO
ZARZUTY,
LEKCEWAZENIE,

ETYKIETOWANIE,
KRYTYKA,

POROWNANIA..




PROBLEMEM SA:

- OSADY MORALNE - JA MAM RACJE, JAWIEM,
CO DOBRE

- PORC')WNANIA — ONI TO ROBIA LEPIE],W
POROWNANIU Z NIMI...

- WYPARCIE SIE ODPQWIEDZIALNOéCI —
MUSIALEM TO ZROBIC, INNITEZ TAK ROBIA, TO
MINISTER OSWIATY WYMYSLIL...




e Ania to staba
uczennica

* Ania ma
niedostateczne lub
dopuszczajace oceny z
wszystkich
przedmiotow.

BtAD POLEGA NA TYM ZE tACZYMY
SPOSTRZEZENIE Z OCENA

* Wojtek to uczen zdolny,

ale len.

* Wojtek jest zdolny, cho¢

nie do kazdego zadania
podchodzi na 100 %.



ZAZNACZ ZDANIA, KTORE SA
SPOSTRZEZENIAMI WOLNYM OD OCENIANIA



UNIKAMY KOMUNIKACII TYPU TY

- Drodzy panstwo, widze,
Ze nie powtarzacie z dzie€¢mi
w domu tabliczki mnozenia.

- Wcale nie
przejmujesz sie

: - Jestem przekonany, ze
egzaminem.

wspolne powtarzanie z

dzieé¢mi tabliczki mnozenia
- Martwig sig, bo przyniesie pozytywne efekty.

wydaje mi sie, ze nie

przygotowujesz sie do

egzaminu.




UNIKAMY KOMUNIKAG)I NEGATYWNE)
[NIE, OCENA, ATAK, OSADZANIE)

- Nie zostawiamy

- Jestes mokrych recznikow
hiegrzeczny. na podifodze.
- Zachowujesz " - Mokre reczniki

sie niegrzecznie. wieszamy na
suszarce.




UNIKAMY UOGOLNIEN (TY ZRWSZE, TY
NIGDY]),

- Jak zwykle
- Zz}wszeb ; zapomniatas o moich
zostaW|a.sz afagan ..odzinach.
w kuchni.

- W tym roku
zapomniatas o moich
urodzinach.

- Dzisiaj rano nie
posprzatates po
sobie w kuchni.



PRZYKIAD




NASLADOWANIE JAKO
SPOSOB UCZENIA SIE




ZASADA WZAJEMNOSCI




ZASADA WZAJEMNOSCI




REGULY JAKO PUNKT
ODNIESIENIA




ZMIEN REGULY SFORMULOWANE JEZYKIEM
NEGATYWNYM NA JEZYK POZYTYWNY



Zty przyktad

- WIECZNE ALE
- JUTRO, NIE TERAZ ...
- A JAK INNI?...

- TO WAS DOTYCZY,
NIE MNIE...

- NIE BO NIE...

- JESTEM NIEOMYLNY




JAK BUDOWAC WZAJEMNE RELACJE?

* SIOWO
* PRIYKLAD
 NASTAWIENIE




PRAWA
CZEOWIEKA TO
CODZIENNOSG




