ABC DLA BIZNESU — ZMIANY DLA PRACOWNIKOW
I PRACODAWCOW
Szkolenie w ramach sieci wspolpracy z dnia 12.03.2018r.

materialy szkoleniowe dla uczestnikow

Konstytucja Biznesu — nowe przepisy ulatwiajace prowadzenie
firmy

Konstytucja Biznesu jest to pakiet ustaw, ktorych celem jest zreformowanie 1 uproszczenie
przepisdOw dotyczacych m.in. prowadzenia dziatalnosci czy kontaktu z instytucjami. Zmiany,
ktore wprowadza dokument dotyczg takich sfer 1 obszarow, jak m.in.:

o relacje przedsigbiorcy z urzedami 1 zatatwianie spraw urzedowych,
o zakfadanie firmy,

e zawieszenie dzialalnosci,

o zasady tworzenia prawa gospodarczego,

e obowigzki zwigzane z prowadzeniem dzialalnosci.

Najwazniejszg ustawg w ramach Konstytucji Biznesu bedzie Prawo przedsigbiorcow, ktore
okresli najwazniejsze prawa 1 obowigzki przedsigbiorcy i1 zasady prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

Konstytucja Biznesu — jakie korzysci dla przedsiebiorcow

1. W relacjach przedsi¢biorca-urzednik

o Wprowadzenie zasady co nie jest prawem zabronione, jest dozwolone
Przedsigbiorca moze prowadzi¢ biznes w sposdb wolny, jesli nie tamie wskazanych
wyraznie w prawie zakazow lub ograniczen.

e Domniemanie uczciwosci przedsiebiorcy
Przedsigbiorca nie musi udowadnia¢ swojej uczciwosci, watpliwosci co do okolicznosci
konkretnej sprawy beda rozstrzygane na korzys¢ przedsigbiorcy.

e Przyjazna interpretacja przepisow
Niejasne przepisy beda rozstrzygane na korzys$¢ przedsigbiorcow.

e Zasada proporcjonalnosci
Urzad nie moze naklada¢ na przedsigbiorce nieuzasadnionych obcigzen, np. nie bedzie
mogt zada¢ dokumentow, ktorymi juz dysponuje.

« Powolanie Rzecznika Malych i Srednich Przedsiebiorcow
Rzecznik bedzie mogt np. wnioskowa¢ do ministrow o wydanie objasnien najbardzie]
skomplikowanych przepisow 1 interweniowa¢ w sprawie tamania prawa
przedsiebiorcow.

Zrédlo:https://mojafirma.infor.pl/biznes/prawo/konstytucja-dla-
biznesu/768236,Konstytucja-Biznesu-2018-korzysci-dla-przedsiebiorcow. html



2. Przy zakladaniu firmy — pakiet startowy

W ramach Konstytucji Biznesu przygotowano pakiet utatwien dla przedsigbiorcow
rozpoczynajacych dziatalnosé.

Wprowadzenie tzw. dzialalnosci nierejestrowej

Bedzie ona dotyczy¢ m.in. drobnej dzialalnos$ci zarobkowej osob fizycznych, np.
dorywczego handlu lub okazjonalnych ustug. Jesli przychody z tej dzialalnoS$ci nie
przekrocza w zadnym miesigcu 50 proc. kwoty minimalnego wynagrodzenia,
dzialalno$¢ ta nie bedzie uznawana za dzialalnos¢ gospodarczg i nie bedzie trzeba
jej rejestrowaé w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalnosci Gospodarczej.
Dochody z takiej dziatalnos$ci beda opodatkowane na zasadach ogdlnych.

Wprowadzenie nowej ulgi w skladkach ZUS dla nowych firm

Poczatkujacy przedsigbiorcy beda zwolnieni ze skladek na ubezpieczenia spoleczne
przez pierwsze 6 miesigcy dziatalnoSci. Przedsigbiorca bedzie musiat zglosi¢ si¢ do
obowigzkowych ubezpieczen spofecznych w terminie 6 miesiecy od rozpoczecia
dziatalnos$ci, a nie w ciggu 7 dni - jak to jest obecnie. Potem bedzie mogt skorzystac
przez 2 lata z tzw. matego ZUS-u. Nie dotyczy to sktadek na ubezpieczenie zdrowotne,
ktore bedzie obowigzkowe rowniez dla przedsigbiorcoOw korzystajacych z ulgi. Sktadke
zdrowotng mozna odliczy¢ od podatku (nie od dochodu). Dowiedz si¢ wigcej o
rozliczaniu sktadki zdrowotnej w podatkach.

3. Przy zawieszaniu dzialalnosci

Mozliwos¢ zawieszenia dzialalnosci w przypadku zatrudniania pracownika na
urlopie macierzynskim czy wychowawczym

Obecnie nie mozna zawiesi¢ dzialalnosci jesli zatrudnia si¢ pracownikow. Dzieki
zmianom zaproponowanym w Konstytucji Biznesu bedzie mozna zawiesi¢ dzialanie
firmy (zarejestrowanej w CEIDG) na dowolny czas okreslony (obecnie jedynie na 24
miesigce) lub na czas nieokreslony. Po uplywie terminu zawieszenia, wznowienie
dziatalnosci gospodarczej nastgpi automatycznie. Jesli przedsigbiorca zapomni zlozy¢
wniosek o wznowienie, nie zostanie on wykreslony z rejestru (jak obecnie).

4. W kontaktach z urzedami

Nowy portal internetowy dla przedsiebiorcow

Portal bedzie rozwinigciem www.biznes.gov.pl. Wyjasni, w jaki sposob zrealizowac
poszczegbdlne sprawy urzedowe, a takze umozliwi np. uiszczanie oplat urzgdowych, czy
uzyskanie zaswiadczenia o niezaleganiu z podatkami albo skfadkami. Portal przypomni
przedsigbiorcom (przez sms lub e-mail) o zblizajacych si¢ terminach urzgdowych oraz
poinformuje o najwazniejszych zmianach w prawie.

Mozliwos¢ zalatwiania niektorych prostych spraw urzedowych przez telefon, e-
mail lub za pomoca innych Srodkéw komunikacji
Urzad bedzie mogt w ten sposob szybko poinformowac np. o koniecznosci dostarczenia
zalgcznikdé6w albo o gotowych do odbioru dokumentach.
Stopniowa likwidacja REGON
Podstawowym numerem identyfikujagcym przedsigbiorce bedzie NIP.

5. Przy korzystaniu z pelnomocnikow



e Mozliwo$¢ ustanawiania prokurentow przez przedsiebiorcow - osoby fizyczne
Opublikowanie informacji o pelmomocniku lub prokurencie w CEIDG bedzie
roOwnoznaczne z udzieleniem petnomocnictwa lub udzieleniem prokury na piSmie.

6. Przy dzialalnosci reglamentowanej

o Uporzadkowanie katalogu form reglamentacji dzialalnosci gospodarczej
Pozostang trzy =zasadnicze formy: koncesje, zezwolenia 1 rejestry dziatalno$ci
regulowanej. Zniesione zostang zgody 1 licencje jako odrgbne formy reglamentacji.
Ponadto zostanie wprowadzona zasada, ze zezwolenia nie mogg mie¢ charakteru
uznaniowego 1 powinny by¢ zawsze udzielone, jesli przedsigbiorca spetnia warunki
przewidziane prawem.

7. Przy tworzeniu przepisow dla przedsi¢biorcow

e Stworzenie katalogu podstawowych regul, ktorymi nalezy kierowaé si¢ przy
tworzeniu prawa gospodarczego

Jest to m.in. zasada proporcjonalnosci obciazen dla przedsiebiorcow z sektora MSP,
zgodnie z ktora, jesli stwierdzi si¢, ze projekt nowego prawa wywiera wplyw na
przedsigbiorcow z tego sektora, to dazy si¢ do ograniczenia wobec nich obowigzkow
administracyjnych. Wprowadzone zostang rowniez m.in. zasady dgzenia do unikania
nad-implementacji prawa UE oraz ograniczenia obowigzkow informacyjnych.

e Ministrowie i organy centralne bedg wydawa¢ objasnienie prawne
Napisane prostym jezykiem ,poradniki" wyjasnig, jak stosowac najtrudniejsze przepisy.
Zastosowanie si¢ do nich bedzie chronito przedsigbiorce, np. w razie kontroli. Do wydania

objasnien przez ministrow 1 organy centralne bedzie mogt zobowigza¢ Rzecznik Matych 1
Srednich Przedsigbiorcow.

8. Przy prowadzeniu dzialalnosci przez cudzoziemcow

e Wprowadzenie nowych przepisow dotyczacych zasad udzialu przedsiebiorcow
zagranicznych i innych osob zagranicznych w obrocie gospodarczym w Polsce

Do tej pory regulacje te byly rozrzucone w trzech réznych ustawach i niespdjne. Dzigki
Konstytucji Biznesu, przepisy znajda si¢ w jednym dokumencie.

Zrédlo:https://mojafirma.infor.pl/biznes/prawo/konstytucja-dla-biznesu/768236, Konstytucja-
Biznesu-2018-korzysci-dla-przedsiebiorcow. html

Kiedy Konstytucja Biznesu zacznie obowigzywa¢?

Wiekszo$¢ przepisow wejdzie w zycie po uplywie 30 dni od dnia ogloszenia,
prawdopodobnie w kwietniu 2018 r.

Wystawianie e-ZLA

Od 1 stycznia 2016 roku lekarze moga wystawiaé elektroniczne zwolnienia lekarskie,
nazywane e-ZLA. Zwolnienia na papierowym formularzu (ZUS ZLA) moga by¢
wystawiane jeszcze do konca czerwca 2018 r. Natomiast od 1 lipca 2018 r. lekarze bedg
wystawia¢ wylacznie zwolnienia elektroniczne.



Lekarz przekazuje zaswiadczenie lekarskie e-ZLA (po jego podpisaniu z wykorzystaniem
certyfikatu z ZUS, kwalifikowanego certyfikatu lub profilu zaufanego ePUAP) elektronicznie
do ZUS. ZUS udostepnia e-ZLA platnikowi sktadek (np. pracodawcy) na jego profilu na PUE
ZUS nie p6zniej niz w dniu nastepujagcym po dniu otrzymania e-ZLA (bez podawania numeru
statystycznego choroby). Informacja ta jest przekazywana takze ubezpieczonemu (m.in.
pracownikowi) posiadajacemu profil ubezpieczonego/§wiadczeniobiorcy na PUE ZUS.

Wzér zaswiadczenia lekarskiego wystawionego w formie dokumentu elektronicznego jest
ustalony przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

Ulatwienia dla lekarzy

Elektroniczne zwolnienia moga wystawia¢ lekarze posiadajacy profil na PUE ZUS lub
zintegrowang z PUE aplikacj¢ gabinetowa.

Informacja dla lekarzy wystawiajacvch elektroniczne zaswiadczenia lekarskie (e-ZLA)
dla rolnikow

Wystawianie e-ZLA trwa krocej niz wypisywanie papierowego zwolnienia. Lekarz uzyskuje
bowiem dost¢p do danych pacjenta (ubezpieczonego), jego pracodawcow (ptatnikow sktadek)
oraz cztonkow jego rodziny - jesli zwolnienie bedzie wystawiane w celu opieki nad nimi. Gdy
wpisze numer PESEL pacjenta, to pozostale dane identyfikacyjne zostang automatycznie
uzupetnione przez system. Z kolei np. adres pacjenta czy dane platnika lekarz bedzie wybierat
z wyswietlonej listy. Poza tym system weryfikuje date poczatku okresu niezdolnosci z
zasadami wystawiania zwolnien okreslonymi w przepisach oraz z ostatnim wystawionym
zwolnieniem. Podpowiada rowniez kod literowy A 1 D oraz numer statystyczny choroby (np.
po wpisaniu fragmentu jej nazwy). Mozliwy jest podglad zaswiadczen lekarskich
wystawionych wczesniej dla pacjenta, w tym w wyniku kontroli przez lekarza orzecznika
ZUS.

System przypomina takze lekarzowi o mozliwosci skierowania pacjenta na rehabilitacje
lecznicza w ramach prewencji rentowej ZUS. W przypadku pozytywnej decyzji lekarza o
skierowaniu na rehabilitacje, system otworzy formularz wniosku ZUS PR-4 1 wprowadzi
automatycznie dane pacjenta. Lekarz bedzie mogt od razu wystawi¢ wniosek o rehabilitacje i
przesta¢ go w formie elektronicznej do ZUS w celu wydania orzeczenia przez lekarza
orzecznika ZUS.

Wystawione przez lekarza e-ZLA zostanie przekazane do ZUS automatycznie. Jesli lekarze
wybiorg elektroniczng form¢ wystawiania zwolnien nie beda musieli dostarcza¢ zwolnien do
ZUS oraz przechowywac drugiej kopii. Nie bedzie tez potrzeby pobierania w placéwkach
ZUS tzw. bloczkow formularzy ZUS ZLA.

Uwaga!

Wystawianie e-ZLA jest rowniez mozliwe przez urzadzenia mobilne, np. podczas wizyty
domowej.

Bezplatny certyfikat z ZUS do podpisywania e-ZLA

Certyfikat z ZUS jest wazny przez 5 lat — po uptywie tego okresu mozna wnioskowac o jego
ponowne wydanie. Lekarz moze podpisac certyfikatem z ZUS nie tylko e-ZLA, ale réwniez
kilka innych dokumentow:




e ZUS FZLA (wniosek w sprawie upowaznienia do wystawiania zaswiadczen
lekarskich),

e AZLA (anulowanie zwolnienia),

e UZLA (uniewaznienie pobranych wczesniej numerow — pustych drukow ZLA do
wypetniania w razie braku mozliwosci wystawiania elektronicznego),

e ZUS PR-4 (wniosek o rehabilitacje leczniczg w ramach prewencji rentowej ZUS).

Lekarz moze wysta¢ wniosek o certyfikat na portalu PUE ZUS. Otrzyma go w ciag kilku
minut.

Certyfikat trzeba pobra¢ z portalu PUE ZUS. Robi si¢ to tylko raz. Certyfikat mozna
zachowa¢ w komputerze lub przenie$¢ na nosnik zewnetrzny (np. pendrive).

Aby podpisywac¢ e-ZLA (1 inne dokumenty) certyfikatem z ZUS, musi by¢ on dostepny na
urzadzeniu, na ktorym si¢ je wystawia. Ten sam certyfikat mozna zainstalowa¢ na wszystkich
urzadzeniach, z ktorych si¢ korzysta.

W trakcie podpisywania e-ZLA (i innych dokumentow) tym certyfikatem, trzeba poda¢ hasto.
Lekarz sam je sobie ustala.

Filmy instruktazowe

Lekarze moga skorzysta¢ z 6 krotkich filmow instruktazowych. Kazdy dotyczy waznego
zagadnienia zwigzanego z wystawianiem e-ZLA. Zachgecamy do obejrzenia wszystkich, bo
pokazuja nowe funkcjonalnosci PUE ZUS.

Zanim lekarz skorzysta z mozliwosci wystawiania e-ZLA powinien zalozy¢ profil na PUE.

Szczegdlowy opis rejestracji, logowania 1 ustawiania profilu na PUE znajduje si¢ w ulotce
(Rejestracja, logowanie 1 ustawienia profilu).

Korzysci dla pracodawcow

Jesli pracodawca zatozy profil na PUE otrzyma natychmiast wiadomo$¢ o wystawieniu jego
pracownikowi e-ZL A 1 samo zwolnienie.

Uwaga!

Obowigzek utworzenia profilu do konca 2015 roku ciazyl na platnikach zobowiazanych
do przekazywania dokumentow ubezpieczeniowych w formie elektronicznej, czyli co do
zasady rozliczajacych skladki za wiecej niz 5 osob.

Na PUE jest wydzielone specjalne miejsce, w ktorym sg widoczne elektroniczne zwolnienia
wystane na profil platnika. Istotne jest rowniez to, ze pracodawca moze droga elektroniczng

wystapi¢ do ZUS z wnioskiem o kontrole prawidlowosci wystawiania zwolnienia.

Najczgsciej zadawane pytania - pracodawcy.
Mniej obowiazkow dla pacjentow

Gdy lekarz wystawi e-ZLA pacjent nie musi dostarcza¢ zwolnienia pracodawcy (w
przypadku pracownikow) albo ZUS (m.in. w przypadku oséb prowadzacych dziatalnos¢
gospodarczg). Nie musi juz podczas choroby czy opieki np. nad chorym dzieckiem udawac



si¢ do pracodawcy czy jednostki ZUS albo prosi¢ o dostarczenie zwolnienia rodzing czy
znajomych. E-ZL A zostanie przestane na profil PUE platnika i do systemu ZUS.

Pacjent, ktoremu lekarz wystawi e-ZLA nie jest zwigzany terminem 7 dni na dostarczenie
zwolnienia. Nie dotycza go w zwigzku z tym ewentualne obnizenia zasitku chorobowego
czy opiekunczego z powodu przekroczenia tego terminu. Konieczne jest natomiast przestanie
(ztozenie) wniosku m.in. w przypadku osob prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza,
wystepujacych o zasitek po ustaniu zatrudnienia (ubezpieczenia) czy pracownikow, ktérym
ZUS a nie pracodawca wyplaca $§wiadczenia chorobowe. Ubezpieczony moze to zrobié
korzystajac ze swojego profilu na PUE. Wniosek w jego imieniu moze takze zlozy¢
pracodawca, np. poprzez ZUS Z-3.

Uwaga!

Informacja o wystawieniu e-ZLA jest dostepna na profilu PUE ubezpieczonego.

Gdy pracodawca nie ma profilu na PUE

Jesli pracodawca pacjenta nie bedzie miat profilu na PUE nie bedzie mozliwe elektroniczne
przekazanie e-ZLA. W takiej sytuacji lekarz musi wreczy¢ pacjentowi wydruk zwolnienia.
Ten wydruk pracownik musi dostarczy¢ swojemu pracodawcy.

O tym, ze konieczne jest wydrukowanie e-ZLA podpowie lekarzowi system - wyswietli
komunikat. Jest to takze oczywiste dla pracownika. Platnicy nieposiadajacy profilu na PUE
musieli bowiem poinformowa¢ (w formie pisemnej) swoich ubezpieczonych do konca
grudnia 2015 r. o obowigzku dostarczania im wydrukow e-ZLA poczawszy od 1 stycznia
2016 1.

Nowych ubezpieczonych (np. pracownikow) platnik skladek (np. pracodawca),
nieposiadajacy profilu na PUE ZUS, musi poinformowa¢ w pierwszym dniu podlegania
ubezpieczeniu chorobowemu, o obowigzku dostarczania przez nich wydruku e-ZLA albo
zaswiadczenia lekarskiego wystawionego na formularzu wydrukowanym z systemu.

Jesli platnik skladek, ktory mimo braku obowiagzku posiadania profilu na PUE ZUS, zalozy
taki profil, powinien w terminie 7 dni od dnia jego utworzenia poinformowac ubezpieczonego
(w formie pisemnej) o ustaniu cigzacego na nim obowigzku dostarczania mu wydruku
zaswiadczenia lekarskiego e-ZLA albo zaswiadczenia lekarskiego wystawionego na
formularzu wydrukowanym z systemu.

Wydruk e-ZLLA

Wydruk wystawionego przez lekarza zaswiadczenia lekarskiego e-ZLA jest przekazywany
ubezpieczonemu:
e gdy z informacji udostepnionych na profilu lekarza na PUE ZUS wynika, ze platnik
sktadek (np. pracodawca) nie posiada profilu na PUE ZUS,
e na zadanie ubezpieczonego nawet, jezeli platnik sktadek ma profil informacyjny
platnika sktadek na PUE ZUS.
Ptatnik skfadek, ktory nie ma profilu na PUE ZUS otrzymuje wydruk zaswiadczenia
lekarskiego e-ZLA bezposrednio od ubezpieczonego (takze wtedy, gdy nie jest platnikiem
zasitku). Nie dotyczy to osob:
e prowadzacych dziatalno$¢ pozarolniczg oraz 0s6b z nimi wspdipracujacych,
e duchownych,
e ktérych niezdolno$¢ do pracy z powodu choroby przypada po ustaniu tytulu
ubezpieczenia,



e podlegajacych ubezpieczeniom spolecznym w Polsce z tytulu zatrudnienia u
pracodawcy zagranicznego niemajacego siedziby w Polsce,

ktore dokumenty do ustalenia prawa 1 wyptaty zasitku sktadajg w ZUS.
Uwaga!
Wydruk zaswiadczenia lekarskiego e-ZLLA jest opatrzony podpisem i pieczatka lekarza.

Sporzadzenie wydruku jest mozliwe tylko po wystawieniu zaswiadczenia lekarskiego w
formie dokumentu elektronicznego, podpisaniu i wystaniu do ZUS.

Gdy nie masz dostepu do Internetu

Przepisy przewidujg wystawienie za§wiadczenia lekarskiego na formularzu wydrukowanym z
systemu. Jest tak, gdy wystawienie e-ZLA nie jest mozliwe - w szczeg6lnosci w razie braku
polaczenia internetowego (np. w czasie wizyty domowej) lub braku mozliwosci
uwierzytelnienia zas§wiadczenia lekarskiego z wykorzystaniem kwalifikowanego podpisu
elektronicznego lub profilu zaufanego ePUAP. W takich sytuacjach, lekarz ma mozliwos¢
skorzystania z formularzy zaswiadczen lekarskich wydrukowanych wczesniej z systemu.
Kazdy wydrukowany przez lekarza formularz ma identyfikator (seri¢ 1 numer) 1 jest
zarejestrowany w systemie.

W dniu badania lekarz przekazuje pacjentowi (ubezpieczonemu) takie zaswiadczenie z jego
pieczatka 1 podpisem. Zaswiadczenie to pacjent (ubezpieczony) musi przekazaé ptatnikowi
sktadek, nawet jezeli ma on profil informacyjny ptatnika sktadek na PUE ZUS.

Po wystawieniu zaswiadczenia lekarskiego na formularzu wydrukowanym z systemu lekarz
musi je wprowadzi¢ do systemu. Lekarz ma obowigzek przekaza¢ zas§wiadczenie lekarskie
wystawione w formie dokumentu elektronicznego do ZUS w ciggu 3 dni roboczych od
wystawienia zaswiadczenia na formularzu wydrukowanym z systemu. E-ZLA powinno
zawiera¢ dane 1 informacje zawarte w zaswiadczeniu na formularzu wydrukowanym z
systemu oraz numer statystyczny choroby. Jezeli wprowadzenie do systemu i przekazanie e-
ZLA w terminie 3 dni nie bedzie mozliwe (np. w przypadku braku dostepu do Internetu),
lekarz przekazuje je nie pdzniej niz w ciggu 3 dni roboczych od ustania przyczyn, ktére
uniemozliwiajg przekazanie za§wiadczenia.

Kontrola prawidlowosci wystawiania zwolnien

Gdy podczas kontroli lekarz orzecznik ZUS stwierdzi wczesniejsza date ustania niezdolnosci
do pracy niz okre$lona w e-ZLA to wystawi zaswiadczenie lekarskie e-ZLA/K. Jest ono
traktowane na réwni z zaswiadczeniem stwierdzajagcym brak przeciwskazan do pracy na
dotychczasowym stanowisku.

Dokumentowanie prawa do zasitkow

Dokumentami, ktore stwierdzaja czasowa niezdolno$¢ do pracy z powodu choroby lub
konieczno$¢ sprawowania osobiste] opieki nad chorym dzieckiem lub chorym innym
cztonkiem rodziny s3:

o zaswiadczenie lekarskie w formie dokumentu elektronicznego (e-ZLA),

o zaswiadczenie lekarskie wystawione na formularzu wydrukowanym z systemu -
zaswiadczenie to jest dokumentem stanowigcym podstawg przyznania 1 wyplaty
zasitku przez platnika sktadek lub ZUS, nawet jesli nie ma jeszcze udostgpnionego e-
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ZLA w ZUS 1 na profilu platnika sktadek, tj. zanim lekarz wprowadzi to
zaswiadczenie do systemu,

e wydruk e-ZLA, ktory lekarz jest zobowigzany przekaza¢ ubezpieczonemu, jezeli
platnik skfadek nie ma profilu na PUE ZUS lub na wniosek ubezpieczonego, nawet
jezeli ptatnik sktadek ma profil na PUE ZUS.

Blad w e-ZLA

Gdy w e-ZLA zostanie popeliony btad, lekarz w ciggu 3 dni roboczych od dnia jego
ustalenia albo otrzymania o nim informacji stwierdza niewazno$¢ wystawionego
zaswiadczenia lekarskiego e-ZLA.

Lekarz przekazuje elektronicznie do ZUS:

informacj¢ o stwierdzeniu niewaznosci zaswiadczenia lekarskiego e-ZLA, w ktorym zostat
popetniony btad, albo

informacj¢ o stwierdzeniu niewaznosci zaswiadczenia lekarskiego e-ZLA, w ktorym zostat
popetiony btad oraz nowe zaswiadczenie lekarskie e-ZLA (zawierajace identyfikator 1 date
jego wystawienia, po sprostowaniu tego bledu, uwierzytelnione z wykorzystaniem
kwalifikowanego certyfikatu lub profilu zaufanego ePUAP).

Gdy przekazanie informacji o stwierdzeniu niewaznosci za§wiadczenia lekarskiego e-ZLA 1
ewentualnie nowego zaswiadczenia lekarskiego e-ZLA w terminie 3dni roboczych nie jest
mozliwe, lekarz musi wykona¢ ten obowigzek nie po6zniej niz w ciggu 3 dni roboczych od
ustania przyczyn, ktore uniemozliwiaty przekazanie tej informacji lub zaswiadczenia
lekarskiego e-ZLA.

Uwaga!

Informacje¢ o stwierdzeniu niewaznos$ci zaswiadczenia lekarskiego e-ZLA, w ktorym zostat
popetiony btad, lekarz przekazuje takze, w formie pisemnej, pacjentowi (ubezpieczonemu).

Jezeli z informacji udostgpnionej na profilu lekarza na PUE ZUS wynika, ze platnik skladek
ubezpieczonego (np. pracodawca) nie ma profilu na PUE ZUS, informacj¢ o stwierdzeniu
niewaznos$ci zaswiadczenia lekarskiego e-ZLA, w ktorym biad zostat popetiony (albo te
informacj¢ wraz z wydrukiem nowego zaswiadczenia lekarskiego e-ZLA), lekarz przekazuje
ubezpieczonemu (np. pracownikowi). Informuje go jednoczes$nie o obowigzku dostarczenia
tych dokumentoéw platnikowi sktadek.

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych, nie podzniej niz nastgpnego dnia po dniu otrzymania
informacji o stwierdzeniu niewaznosci zaswiadczenia lekarskiego e-ZLA, w ktérym zostat
popetiony blad (albo informacji o stwierdzeniu niewaznos$ci zaswiadczenia lekarskiego e-
ZLA, w ktorym zostat popeliony btad oraz nowego zaswiadczenia lekarskiego e-ZLA)
udostegpnia bezptatnie na profilu PUE pflatnika sktadek:

informacj¢ o stwierdzeniu niewaznosci zaswiadczenia lekarskiego e-ZLA, w ktorym zostat
popetiony biad, platnikowi skladek wskazanemu w zas§wiadczeniu lekarskim e-ZLA, w
ktorym zostat popeliony biad,

nowe zaswiadczenie lekarskie e-ZLLA (bez podawania numeru statystycznego choroby)
platnikowi sktadek wskazanemu w nowym zaswiadczeniu lekarskim e-ZLA.



Przy ustalaniu, czy e-ZLA wydane w miejsce zaswiadczenia lekarskiego, w ktorym zostat
popetiony blad zostalo wystawione zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie zasadami,
brana jest pod uwage data wystawienia zaswiadczenia lekarskiego e-ZLA, w ktérym zostal
popetniony biad.

Jezeli btad w zaswiadczeniu lekarskim ma wptyw na prawo do zasitku (np. dotyczy okresu
niezdolnos$ci do pracy) lub jego wysokos¢ (np. blgdnie zostat wpisany okres pobytu w szpitalu
czy kod literowy), ZUS z urzgdu wydaje decyzje o braku prawa do zasitku lub o zmianie jego
wysokosci.

Zwolnienia w dotychczasowej - papierowej formie

Do konca czerwca 2018 r. lekarz bedzie mogl wystawia¢ papierowe zwolnienia wedtug
dotychczas obowigzujacych zasad. Jesli wystawi papierowe zwolnienie, musi poinformowac
pacjenta o koniecznosci dorgczenia zwolnienia pracodawcy (w przypadku pracownikow) czy
ZUS (m.in. w przypadku przedsigbiorcow) w termie 7 dni od jego otrzymania. Gdy termin ten
zostanie przekroczony, zasitek chorobowy czy opiekunczy zostanie obnizony o 25% (za okres
od 8 dnia orzeczonej niezdolnosci do pracy do dnia dostarczenia zwolnienia).
Zrédlo:https://kadry.infor.pl/ubezpieczenia-spoleczne/ubezpieczenia-

chorobowe/767990, Elektroniczne-zwolnienia-lekarskie-eZLA-od-1-lipca-2018-r.html



